Altersvorsorgereform verabschiedet

Bundestag und Bundesrat haben Ende Marz 2026 das Altersvorsorgereformgesetz verabschiedet bzw.
diesem zugestimmt. Ab 1.1.2027 soll die private Altersvorsorgereform in Kraft treten. Diese 16st die
sog. Riester-Vorsorge ab. Bestehende Vertrage kénnen weiter bespart und Zulagen in Anspruch
genommen werden. Neuabschlisse wird es nicht mehr geben, eine automatische Kiindigung oder
Umwandlung ebenfalls nicht. Ein freiwilliger Wechsel ist moglich.

Das grundsétzliche System der steuerlichen Férderung tiber Zulagen sowie des
Sonderausgabenabzugs der Sparbeitrage bis zu bestimmten Betragen wird erhalten bleiben. Die
Besteuerung erfolgt nachgelagert in der Auszahlungsphase. Dies hat den Vorteil, dass in der
Auszahlungsphase im Rentenalter die Einkiinfte oft geringer und dann auch mutma@lich die
Steuersatze niedriger sind.

Die zusatzliche private Altersvorsorge soll Uiber ein Altersvorsorgedepot erfolgen und richtet sich gezielt
auch an Menschen mit keiner bzw. wenig Kapitalmarkterfahrung. Es besteht die Moglichkeit, mit
gréRerem Risiko in Aktien, Fonds und ETFs zu investieren, um hohere Renditen erzielen zu kénnen,
die so auch weniger erfahrenen Bevolkerungsteilen zugénglich werden. Es gibt aber weiterhin die
Maoglichkeit, Garantieprodukte zu erwerben. Anbieten werden die Produkte mit max. 1 %
Verwaltungskostenaufschlag der private Banken- und Finanzmarkt und ggf. ein neu aufzulegender
Staatsfonds.

Altersvorsorgebeitréage sollen bis zu einem Einzahlungsbetrag in Hohe von 1.800 € jahrlich forderfahig
sein. Die Grundférderung betrégt dann bis zu einer Hohe von 360 € jahrlich 50 %, also bis zu 180 €.
Fir weitere jahrliche Sparbeitrdge pro Beitragsjahr oberhalb von 360 € bis zu 1.800 €, betragt die
Grundférderung 25 %, also maximal 360 €. Insgesamt kann somit eine jahrliche staatliche Férderung
als Grundzulage bis zu 540 € pro Beitragsjahr erfolgen. Maximal konnen 6.840 € jahrlich eingezahlt
werden.

Eltern von Kindern, fir die sie Kindergeld beziehen, kdnnen eine Kinderzulage auf einen Sparbeitrag
bis zu 300 € jahrlich in Hoéhe von 100 % erhalten, also zusétzlich 300 € Zulage. Wer vor dem 25.
Lebensjahr mit der Einzahlung beginnt, erhalt eine zusatzliche staatliche Zulage von 200 €.

Es wird flexiblere Méglichkeiten der Auszahlung geben, vom Rentenplan bis zu einem
Auszahlungsplan, der bis mindestens zum 85. Lebensjahr kalkuliert sein muss. Ein Wechsel zwischen
den unterschiedlichen Auszahlungsmodellen soll moglich sein. Die Auszahlung soll in der Regel
zwischen dem 65. und 70. Lebensjahr beginnen.

In den Kreis der unmittelbar Berechtigten werden nun auch Selbststéandige und Pflichtmitglieder von
berufsstandischen Versorgungseinrichtungen im Angestelltenverhaltnis einbezogen. Minijobber, die
sich von der Rentenversicherung haben befreien lassen, sind ausgeschlossen, ebenso Hausmanner
und Hausfrauen. Sie kdnnen aber als mittelbar Begunstigte Zulagen erhalten, wenn sie mit einer
unmittelbar beglnstigten Person verheiratet sind oder sich in einer eingetragenen Lebenspartnerschaft
befinden.



